RESOLUCION ADMINISTRATIVA N.° GG-AJ-002-2024

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA - EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AMBATO EP-EMAPA-A

CONSIDERANDO:

Que, la EP-EMAPA-A es una institucion del sector publico conforme a lo sefalado
en el numeral 4 del art. 225 de la Constitucién de la Republica del Ecuador;

Que, la Constitucidn de la Republica del Ecuador, en su articulo 226, respecto a los
principios constitucionales de juridicidad y coordinacién entre funciones del
Estado, prescribe que: "Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen
en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, la Ley Orgdnica de Empresas Publicas (LOEP), en su articulo 4, establece: " Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos
que establece la Constitucién de la Republica, personas juridicas de derecho
pUblico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, econémica, administrativa y de gestion. [...]"

Que, el articulo 11 de la LOEP entre los deberes y atribuciones asignados al gerente
general, en su numeral 2, dispone que deberd “[c]lumplir y hacer cumplir la
ley, reglamentos y demds normativa aplicable, incluidas las resoluciones
emitidas por el Directorio”; por su parte, el numeral 8 del articulo ibidem faculta
al gerente general: “[a]probar y modificar los reglamentos internos que
requiera la empresa [...]";

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgdnico Administrativo (COA) establece respecto al
principio de desconcentracién que: “La funcion administrativa se desarrolla
bajo el criterio de distribucién objetiva de funciones, privilegia la delegacion
de la reparticion de funciones entre los érganos de una misma administracion
pUblica, para descongestionar y acercar las administraciones a las personas.”;

Que, el articulo 69 del COA senala: "Los érganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestién, en: 1. Otfros érganos o
entidades de la misma administracion publica, jerdarquicamente
dependientes. [...] La delegacion de gestion no supone cesidn de la
titularidad de la competencia”;

Que, el articulo 70 del COA respecto del contenido de la delegacién, dispone: “La
delegacién contendra: 1. La especificacion del delegado; 2. La
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especificacion del érgano delegante y la atribucion para delegar dicha
competencia; 3. Las competencias que son objeto de la delegacién o los
actos que el delgado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas; 4. El
plazo o condicién, cuando sean necesarios; 5. El acto del que conste la
delegacién expresard ademas lugar, fecha, y niUmero; é. Las decisiones que
pueden adoptarse por delegacion. La delegacidon de competencias y su
revocacion se publicardn por el érgano delegante, a través de los medios de
difusién institucional.”;

el articulo 77, literal e) de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado,
otorga atribuciones y obligaciones a las mdximas autoridades de las
instituciones del Estado, siendo una de ellas dictar los correspondientes
reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el eficiente,
efectivo y econdmico funcionamiento de sus instituciones;

las Normas de Conftrol Interno expedidas por la Contraloria General del Estado
mediante Acuerdo Nro. No. 004-CG-2023 publicadas en el Registro Oficial No.
257, Suplemento, de 27 de febrero de 2023, en su norma No. 200-05 en relacion
a la Delegacién de Autoridad establece: “[...] La delegacion de
competencias debe conllevar, no sdlo la exigencia de la responsabilidad por
el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también
la asignacién de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan
emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera
expedita y eficaz”;

el articulo 192 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica (LOTAIP) dispone que las entidades que pertenecen al sector publico,
entre ellas, las empresas publicas estdn obligadas a difundir mensualmente a
través de un portal informdtico web, la informaciéon consignada en el
mencionado articulo;

la Defensoria del Pueblo con Resolucidn No. 007-DPE-CGAJ de 15 de enero de
2015, publicada en el Registro Oficial No. 433 de 06 de febrero de 2025, expidio
los PARAMETROS TECNICOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA ACTIVA ESTABLECIDAS EN EL ART. 7 DE LA LEY ORGANICA DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA - LOTAIP;
estableciendo en su articulo 8 la conformacidn de los comités de
transparencia y senalando que: “Las autoridades de las entidades poseedoras
de informacién publica, deberdn establecer mediante acuerdo o resolucion
la conformacion del Comité de Transparencia asi como su integracion vy
funciones. [...]";

mediante Resolucidon Administrativa No. EP-EMAPA-A-GG-013-2017 de fecha
06 de abril de 2017, la Gerencia General resolvié la CONFORMAR EL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA PUBLICA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE AMBATO EP-EMAPA-A, estableciéndose en su

Antonso Clavio e ksaias Sanchez, Cdla. Maarica
Teit.: 032 997700
Ambato = Ecuader

www.emapa.gob.ec




articulo 3 que actuard en calidad de Secretario del Comité de Transparencia
el/la Funcionario de Asesoria Juridica designado por la méxima autoridad:;

Que, mediante Accidn de Personal No N° TH/2023/000874, de fecha 8 de diciembre
del 2023, fue nombrado en calidad de Gerente General, y representante legal
de la EMPRESA PUBLICA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE AMBATO, "EP-EMAPA-A", el Ing. Byron Marcelo Pinto
Guzman, accion de personal gue rige desde el 2023-12-08;

Que, en gjercicio de las atribuciones legales y con fundamento en la normativa antes
descrita, en calidad de Gerente General y Representante Legal de la Empresa
PUblica Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ambato, "EP-

m EMAPA-A";

RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al Sr. Wilson Patricio Guangatal Hidalgo, Asistente Administrativo
de Asesoria Legal, como SECRETARIO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, a efecto que
cumpla con las responsabilidades y obligaciones establecidas en la LOTAIP, la
normativa dictada por la Defensoria del Pueblo, asi como con la normativa interna
dictada por la Empresa.

Articulo 2.- Disponer a Secretaria de Gerencia General, noftificar con esta Resolucion,
al Sr. Wilson Patricio Guangatal Hidalgo, Asistente Administrativo de Asesoria Legal,
como nuevo Secretario, asi como, al Presidente/a y demds Unidades Administrativas
gue integran el Comité de Transparencia.

Ariculo 3.-La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su nofificacion,
conforme asi lo establece el Art. 101 del Cédigo Orgdnico Administrativo.

Disposicion Transitoria. = Encargar al Ab. Mauricio Barrera Echeverria, en calidad de
Asesor Legal, la Presidencia del Comité de Transparencia, hasta que se nombre o
designe un titular de la Direccidn Administrativa; cumplida esta condicién quedara
automdtica sin efecto la presente disposicion.

Dado en el Despacho de Gerencia General, edificio matriz, 3er piso, Av. Antonio
Clavijo e Isaias SGnchez. Ambato, 04 dia de enero del dos mil veinte cuatro.

j E?;mr/nén.
-EMAPA-A

Notifiquese y Cumplase.-
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